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STATUT STOWARZYSZENIA 
 

ROZDZIAŁ I 

NAZWA, SIEDZIBA, TEREN DZIAŁANIA I CZAS TRWANIA 

 

§ 1 

 

Stowarzyszenie KIELNIA DLA MIESZKAŃCÓW, zwane dalej „Stowarzyszeniem” jest posiadającym 

osobowość prawną  dobrowolnym, samorządnym zrzeszeniem działającym na podstawie Ustawy z 

dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r., Nr 79, poz. 855 

ze zm.) oraz niniejszego Statutu.  

Organizacja zarejestrowana jest w Krajowym Rejestrze Sądowym pod numerem ………………. 

 

§ 2 

 

Stowarzyszenie nosi nazwę: KIELNIA DLA MIESZKAŃCÓW. 

 

§ 3 

 

Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Łódź.  

 

§ 4 

 

1. Terenem działania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.  

2. Stowarzyszenie współpracuje z krajowymi, zagranicznymi i międzynarodowymi organizacjami i 

instytucjami, o tych samych lub podobnych celach statutowych oraz może pozostawać członkiem 

tych organizacji na zasadach pełnej autonomii. 

 

§ 5 

 

Stowarzyszenie zostaje powołane na czas nieokreślony. 

 

§ 6 

Charakter stowarzyszenia 

 

Stowarzyszenie jest apolityczną, niezarobkową i niezależną organizacją. Misją Stowarzyszenia jest 

prowadzenie szeroko pojętych działań na rzecz reprezentowania, wspierania, poprawy komfortu 

życia i bezpieczeństwa mieszkańców. 

Stowarzyszenie opiera swoją działalność na społecznej pracy członków. Stowarzyszenie może 

zatrudniać pracowników oraz członków.  
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§ 7 

Podstawy działania 

 

Stowarzyszenie działa zgodnie z: 

1. niniejszym Statutem; 

2. uchwałami władz Stowarzyszenia. 

 

§ 8 

Znak graficzny Stowarzyszenia 

 

Stowarzyszenie posługuje się znakiem graficznym wyróżniającym je wśród innych organizacji. 

Wzór ww. znaku graficznego określa załącznik nr 1 do Statutu. 

 

 

 

ROZDZIAŁ II 

CELE I SPOSOBY ICH REALIZACJI 

 

§ 9 

 

Celem Stowarzyszenia jest: 

1. reprezentowanie interesów mieszkańców w stosunku do władz lokalnych, władz spółdzielczych i 

osób trzecich; 

2. działanie na rzecz zapewnienia komfortu życia i bezpieczeństwa mieszkańców; 

3. działanie na rzecz rozwoju i poprawy warunków życia mieszkańców; 

4. ochrona interesów członków Stowarzyszenia oraz mieszkańców; 

5. troska o infrastrukturę; 

6. integracja mieszkańców; 

7. działania na rzecz kształtowania i ochrony środowiska, ochrony i promocji zdrowia oraz 

bezpieczeństwa mieszkańców; 

8. kształtowanie właściwych postaw społecznych dzieci i młodzieży mieszkańców. 

 

§ 10 

 

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 

1. współpracę z organami samorządu Dzielnic i Miasta; 

2. podejmowanie współpracy ze spółdzielniami i firmami świadczącymi usługi na rzecz mieszkańców;  
3. występowanie do władz lokalnych i Instytucji Administracji Państwowej, w tym sądów w sprawach 

mieszkańców;  

4. prowadzenie portalu internetowego;  

5. działalność informacyjną; 

6. organizację imprez i spotkań. 
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ROZDZIAŁ III 

CZŁONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIĄZKI 

 

§ 11 

 

1. Członkostwo w Stowarzyszeniu jest dobrowolne. 

2. Członkiem Stowarzyszenia może być pełnoletnia osoba fizyczna, akceptująca statutowe cele 

Stowarzyszenia.  

3. Zarząd Stowarzyszenia podejmuje decyzję o przyjęciu nowego członka na podstawie jego 

pisemnej deklaracji. 

 

§ 12 

 

Członek Stowarzyszenia ma prawo: 

1. uczestniczyć w Walnym Zebraniu Członków z głosem stanowiącym; 

2. korzystać z biernego i czynnego prawa wyborczego do organów Stowarzyszenia na zasadach 

określonych w statucie; 

3. składać wnioski oraz inspirować działania zmierzające do realizacji celów Stowarzyszenia; 

4. uczestniczyć w przedsięwzięciach organizowanych przez Stowarzyszenie;  
5. uzyskiwać informacje o działalności Stowarzyszenia i jego organów; 

6. Bierne prawo wyborcze nie przysługuje przedstawicielowi mieszkańców w okresie pełnienia w/w 
funkcji w strukturze SM Kielnia. 

 

§ 13 
 
Członek Stowarzyszenia obowiązany jest do: 

1. przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał organów Stowarzyszenia; 

2. regularnego opłacania składek członkowskich; 

3. aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celów statutowych Stowarzyszenia; 

4. dbania o dobre imię i mienie Stowarzyszenia. 

 

§ 14 

 

Członkostwo Stowarzyszenia ustaje wskutek: 

1. dobrowolnego wystąpienia ze Stowarzyszenia - z chwilą złożenia Zarządowi przez członka 

Stowarzyszenia pisemnego oświadczenia o wystąpieniu; 

2. śmierci osoby fizycznej - z chwilą jej śmierci; 

3. rozwiązania Stowarzyszenia - z chwilą uprawomocnienia się orzeczenia o wykreśleniu 

Stowarzyszenia ze stosownego rejestru. 

 

§ 15 

 

Wykluczenie ze Stowarzyszenia następuje z powodu: 

1. niewykonywania przez członka postanowień Statutu lub uchwał władz Stowarzyszenia; 

2. podejmowania przez członka działań rażąco sprzecznych z celami Stowarzyszenia; 

3. działania na szkodę Stowarzyszenia; 

4. niepłacenia rocznej składki członkowskiej. 
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Decyzję o wykluczeniu podejmuje Zarząd Stowarzyszenia. Od jego decyzji przysługuje odwołanie do 

Zebrania Członków w terminie 14 dni od otrzymania informacji o wykluczeniu. Odwołanie składa się 

za pośrednictwem Zarządu. 

 

 

ROZDZIAŁ IV  

WŁADZE STOWARZYSZENIA 

 

§ 16 

 

Władzami Stowarzyszenia są: 

1. Walne Zebranie – działające jako organ uchwałodawczy i kontrolny Stowarzyszenia; 
2. Zarząd – działający jako organ wykonawczy Stowarzyszenia; 
3. Komisja Rewizyjna – działająca jako organ kontroli wewnętrznej Stowarzyszenia. 

 

§ 17 

 

1. Uchwały władz Stowarzyszenia zapadają zwykłą większością głosów w obecności, co najmniej 

połowy ogólnej liczby członków. 

2. W przypadku braku quorum Zarząd zwołuje Walne Zebranie w drugim terminie, tego samego dnia 

0,5 godziny później po terminie pierwszym. W takim przypadku uchwały Walnego Zebrania 

zapadają zwykłą większością głosów, bez względu na ilość obecnych członków.  

3. Zasada opisana wyżej odnosi się do wszelkich uchwał Walnego Zebrania. 

 

 

WALNE ZEBRANIE CZŁONKÓW 

§ 18 

 

1. Decyzje Walnego Zebrania Członków podejmowane są w głosowaniu jawnym. Zebranie może 

zdecydować o przeprowadzeniu głosowania tajnego. 

2. Uchwały Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia podejmowane są zwykłą większością głosów 

oddanych przez co najmniej połowę osób obecnych, uprawnionych do głosowania. 

3. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia, które podejmuje decyzje we 

wszystkich sprawach należących do zakresu działania Stowarzyszenia, o ile statut nie stanowi 

inaczej. 

4. Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd lub Komisja Rewizyjna lub 1/2 członków 

Stowarzyszenia.  

5. Walnym Zebraniem Członków kieruje Przewodniczący Zebrania. 

6. Walne Zebrania Członków odbywać się mogą drogą on-line. 

 

§ 19 

 

 Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy m.in: 

1. ustalanie kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia; 

2. wybór i odwołanie Zarządu i Komisji Rewizyjnej; 

3. uchwalanie zmian w statucie Stowarzyszenia; 

4. ocenianie działalności Zarządu i Komisji Rewizyjnej; 
5. udzielenie absolutorium Zarządowi; 

6. rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu; 
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7. ustalanie wysokości składek członkowskich; 

8. podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku. 

 

ZARZĄD 

§ 20 

 

1. Zarząd reprezentuje Stowarzyszenie i kieruje jego pracami. 

2. Wszystkie decyzje Zarządu podejmowane są w drodze uchwał. 

3. Do złożenia ważnego oświadczenia woli za Stowarzyszenie potrzebne jest zgodne współdziałanie 

przynajmniej dwóch upoważnionych przez Zarząd jego członków. 

4. Zarząd składa się z 5-7 członków. W skład Zarządu wchodzi Prezes Zarządu oraz członkowie 

Zarządu. Prezesa oraz członków Zarządu wybiera Walne Zebranie Członków. 

5. Członkowie Zarządu powoływani są spośród członków Stowarzyszenia przez Walne Zebranie 

Sprawozdawczo – Wyborcze. 

6. Członków Zarządu powołuje się na dwuletnią wspólną kadencję. 

7. Członkowie Zarządu nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne 

ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

8. Zarząd może ustanowić pełnomocników do określonych czynności prawnych. Pełnomocnicy mogą 

działać samodzielnie w granicach udzielonego im umocowania chyba, że w pełnomocnictwie 

zastrzeżono inaczej. 

9. Zarząd może powoływać grupy robocze spośród członków Stowarzyszenia w celu realizacji celów 

statutowych. 

10. Członkowie Zarządu mogą zostać odwołani w każdej chwili przez Walne Zebranie, w przypadku 

naruszenia postanowień Statutu. 

 

§ 21 

 

1. W razie, gdy skład Zarządu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupełnienie składu 

organu może nastąpić w drodze kooptacji, której dokonują pozostali członkowie organu. W trybie 

tym nie można powołać więcej niż połowy składu organu. 

2. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów w obecności, co najmniej połowy składu 

Zarządu, w tym Prezesa. 

3. W przypadku równego rozłożenia głosów przy podejmowaniu uchwał przez Zarząd, decydujący 

głos ma Prezes Zarządu. 

 

§ 22 

 

Do kompetencji Zarządu należy: 

1. realizacja uchwał Walnego Zebrania 

2. składanie sprawozdań ze swojej działalności na Walnym Zebraniu; 

3. kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia zgodnie z celami statutowymi; 

4. opracowywanie programów i uchwalanie projektów planów działalności Stowarzyszenia; 

5. podejmowanie decyzji w sprawie bycia organizacją pożytku publicznego oraz określania rodzajów 

nieodpłatnej i odpłatnej działalności pożytku publicznego; 

6. reprezentowanie Stowarzyszenie na zewnątrz i działanie w jego imieniu; 

7. powoływanie i rozwiązywanie komisji i zespołów problemowych; 

8. podejmowanie uchwał w sprawach przyjmowania i wykluczania członków; 

9. przygotowywanie projektu budżetu stowarzyszenia, 
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10. zarządzanie majątkiem stowarzyszenia oraz podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu lub 

obciążaniu majątku stowarzyszenia; 

11. zwoływanie Walnego Zebrania. 

 

§ 23 

 

1. Do reprezentowania Stowarzyszenia, w szczególności zaciągania zobowiązań majątkowych do 

kwoty 10000 PLN wymagane są podpisy trzech członków Zarządu działających łącznie w tym 

Prezesa. 

2. Zaciąganie zobowiązań majątkowych powyżej kwoty 10000 PLN wymaga uchwały Walnego 

Zebrania Członków. 

3. Zarząd nie jest uprawniony do zaciągania zobowiązań o charakterze kredytowym w bankach, od 
firm pożyczkowych, ani też do ustanawiania zabezpieczeń prawnych na majątku Stowarzyszenia. 

4. Posiedzenia Zarządu są protokołowane. 

 

KOMISJA REWIZYJNA 

§ 24 

 

1. Komisja Rewizyjna powołana jest do sprawowania kontroli nad działalnością Stowarzyszenia. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 osób w tym przewodniczącego wybieranego na pierwszym 

posiedzeniu Komisji. 

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż dwa razy w 

roku. Posiedzenia Komisji zwołuje przewodniczący. 

 

§ 25 

 

Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy: 

1. kontrolowanie całokształtu działalności Stowarzyszenia; 

2. występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z przeprowadzonych kontroli i żądanie 

wyjaśnień; 

3. prawo żądania zwołania nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków, a także posiedzenia 

Zarządu; 

4. zwołanie zwyczajnego Walnego Zebrania Członków, w razie niezwołania go przez Zarząd w 

terminie ustalonym statutem; 

5. składanie na Walnym Zebraniu Członków wniosków o udzielenie (lub odmowę udzielenia) 

absolutorium dla Zarządu; 

6. składanie sprawozdań ze swej działalności na Walnym Zebraniu Członków. 

 

§ 26 

 

Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów w obecności, co najmniej połowy 

członków Komisji.  

 

§ 27 

 

1. Członkowie Komisji Rewizyjnej: 

a. nie mogą być członkami Zarządu ani pozostawać z nimi w stosunku pokrewieństwa, 

powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia, 
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b. nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej. 

2. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą brać udział w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym. 

3. Komisja Rewizyjna ma prawo żądania od członków Zarządu złożenia pisemnych lub ustnych 

wyjaśnień dotyczących kontrolowanych spraw. 

 

 

ROZDZIAŁ V 

MAJĄTEK STOWARZYSZENIA I GOSPODARKA FINANSOWA 

 

§ 28 

 

1. Źródłami powstania majątku Stowarzyszenia są: 

a. składki członkowskie, 

b. darowizny, zapisy i spadki, środki pochodzące z ofiarności prywatnej, zbiórki publiczne, 

c. wpływy z działalności statutowej Stowarzyszenia.  

2. Składki członkowskie powinny być wpłacane do końca I kwartału każdego roku. Nowo przyjęci 

członkowie wpłacają składki w ciągu dwóch tygodni od otrzymania powiadomienia o przyjęciu na 

członka Stowarzyszenia. 

 

§ 29 

 

Dochód Stowarzyszenia służy realizacji celów statutowych i nie może być przeznaczony do podziału 

między jego członków. 

 

§ 30 

 

Do reprezentacji w imieniu Stowarzyszenia uprawniony jest każdy z członków Zarządu działający 

samodzielnie, natomiast do zaciągania zobowiązań majątkowych, w tym zawierania umów, 

udzielania pełnomocnictw, uprawnionych jest trzech członków Zarządu działających łącznie, w tym 

Prezes zgodnie z § 23. 

 

 

ROZDZIAŁ VI 

ZMIANA STATUTU I ROZWIĄZANIE STOWARZYSZENIA 

 

§ 31 

 

1. Uchwalenie statutu lub jego zmian oraz podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia przez 

Walne Zebranie wymaga zwykłej większości 1/2 głosów, przy obecności, co najmniej połowy 

członków uprawnionych do głosowania. 

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie powołuje Komisję 

Likwidacyjną, która przeprowadzi likwidację Stowarzyszenia. Walne Zebranie wskazuje także fundacje 

i stowarzyszenia, mające podobne cele statutowe na rzecz, których przejdzie majątek 

Stowarzyszenia, po wypełnieniu jego zobowiązań. 

 

 


